
*** Spm. 28 *** Når søknader til en jobb vurderes vil det være fordeler og ulemper ved søkerne som spiller inn på hvem som blir innkalt til intervju. På et
helt generelt grunnlag, hvor sannsynlig er det at du vil innkalle søkere til intervju som har følgende egenskaper? Er det.......

Chi2 nivå: 5.0%

Total

Antall ansatte Omsetning i 2005 Geografi Bransje

10-24 25-49 50+
Under 10

mill.
10-49.9

mill.
50-99.9

mill. 100 mill. Oslo
Rest Øst-

landet

Sør-/
Vestland-

et

Trønde-
lag/

Nord-
Norge Industri Handel Service

Tjen.
yting

Antall intervju 601 336 132 133 66 280 99 128 104 216 186 95 258 113 97 133

Spm. 28.1 35 år med meget gode kvalifikasjoner
Meget sannsynlig  ➀ 72 71 76 69 67 71 77 74 66 74 72 73 75 77 62 ∇ 68

Ganske sannsynlig  ➁ 21 21 20 23 21 21 20 21 22 19 22 20 20 17 21 26

Litt sannsynlig  ➂ 3 4 3 2 3 5 - 2 3 3 4 5 3 4 6 2

Ikke sannsynlig  ➃ 2 3 1 2 6 3 1 - 5 2 2 1 1 1 8 ▲ 1

Vet ikke/ Ubesvart 2 1 1 5 ▲ 3 1 2 3 4 2 1 1 2 1 3 2

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

1.3
±0.7

1.4
±0.7

1.3
±0.6

1.3
±0.6

1.5
±0.8

1.4
±0.7

1.2
±0.5

1.3
±0.5

1.4
±0.8

1.3
±0.6

1.3
±0.6

1.3
±0.6

1.3
±0.6

1.3
±0.6

1.6
±0.9

1.3
±0.6

Spm. 28.2 35 år med kun formelle kvalifikasjoner
Meget sannsynlig  ➀ 13 13 17 11 24 ▲ 12 13 11 9 14 14 14 13 13 14 13

Ganske sannsynlig  ➁ 37 41 ▲ 28 ∇ 37 39 38 34 38 37 35 39 40 37 42 41 30

Litt sannsynlig  ➂ 33 30 40 ▲ 34 18 ∇ 33 36 36 30 33 34 35 33 35 24 ∇ 39

Ikke sannsynlig  ➃ 15 15 14 15 14 17 15 12 20 17 12 9 16 9 ∇ 16 16

Vet ikke/ Ubesvart 2 1 2 3 5 0 ∇ 1 3 5 ▲ 1 1 2 1 1 4 2

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.5
±0.9

2.5
±0.9

2.5
±0.9

2.5
±0.9

2.2
±1.0

2.6
±0.9

2.5
±0.9

2.5
±0.8

2.6
±0.9

2.5
±0.9

2.5
±0.9

2.4
±0.8

2.5
±0.9

2.4
±0.8

2.4
±0.9

2.6
±0.9

Spm. 28.3 35 år med meget gode kvalifikasjoner og somalisk bakgrunn
Meget sannsynlig  ➀ 22 21 29 ▲ 18 21 21 21 23 23 25 20 17 19 26 23 24

Ganske sannsynlig  ➁ 38 35 39 46 ▲ 35 34 ∇ 49 ▲ 44 43 34 39 42 36 38 39 43

Litt sannsynlig  ➂ 22 25 ▲ 16 20 21 26 ▲ 13 ∇ 20 17 21 27 20 24 25 20 18

Ikke sannsynlig  ➃ 15 18 ▲ 12 11 20 18 13 11 13 19 12 17 20 ▲ 10 15 11

Vet ikke/ Ubesvart 2 1 ∇ 4 5 3 1 3 3 4 1 2 4 2 2 3 4

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.3
±1.0

2.4
±1.0

2.1
±1.0

2.3
±0.9

2.4
±1.0

2.4
±1.0

2.2
±0.9

2.2
±0.9

2.2
±0.9

2.3
±1.1

2.3
±0.9

2.4
±1.0

2.5
±1.0

2.2
±0.9

2.3
±1.0

2.2
±0.9
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Chi2 nivå: 5.0%

Total

Antall ansatte Omsetning i 2005 Geografi Bransje

10-24 25-49 50+
Under 10

mill.
10-49.9

mill.
50-99.9

mill. 100 mill. Oslo
Rest Øst-

landet

Sør-/
Vestland-

et

Trønde-
lag/

Nord-
Norge Industri Handel Service

Tjen.
yting

Spm. 28.4 35 år med kun formelle kvalifikasjoner og somalisk bakgrunn
Meget sannsynlig  ➀ 7 6 13 ▲ 6 8 8 7 6 9 6 7 11 6 10 9 7

Ganske sannsynlig  ➁ 26 26 26 27 38 ▲ 21 ∇ 29 27 22 29 25 24 24 30 22 29

Litt sannsynlig  ➂ 36 37 30 42 21 ∇ 38 36 41 44 31 37 37 36 37 37 35

Ikke sannsynlig  ➃ 28 30 30 20 ∇ 30 31 25 23 22 31 28 27 31 22 28 27

Vet ikke/ Ubesvart 2 2 2 5 3 2 2 3 3 3 3 1 3 1 4 2

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.9
±0.9

2.9
±0.9

2.8
±1.0

2.8
±0.8

2.8
±1.0

2.9
±0.9

2.8
±0.9

2.8
±0.9

2.8
±0.9

2.9
±0.9

2.9
±0.9

2.8
±1.0

2.9
±0.9

2.7
±0.9

2.9
±0.9

2.8
±0.9

Spm. 28.5 35 år med meget gode kvalifikasjoner og blind med førerhund
Meget sannsynlig  ➀ 4 3 5 4 3 4 2 6 7 4 2 4 4 4 4 4

Ganske sannsynlig  ➁ 6 3 ∇ 7 14 ▲ 2 4 ∇ 5 12 ▲ 12 ▲ 5 8 2 5 9 3 9

Litt sannsynlig  ➂ 19 14 ∇ 23 29 ▲ 14 14 ∇ 29 ▲ 26 ▲ 21 18 16 26 21 23 8 ∇ 21

Ikke sannsynlig  ➃ 69 79 ▲ 64 50 ∇ 80 ▲ 77 ▲ 63 53 ∇ 58 ∇ 73 72 65 69 64 84 ▲ 63

Vet ikke/ Ubesvart 2 1 2 4 2 1 1 3 3 1 2 2 2 1 1 3

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

3.6
±0.8

3.7
±0.7

3.5
±0.8

3.3
±0.9

3.7
±0.6

3.7
±0.7

3.5
±0.7

3.3
±0.9

3.3
±0.9

3.6
±0.7

3.6
±0.7

3.6
±0.7

3.6
±0.8

3.5
±0.8

3.7
±0.7

3.5
±0.8

Spm. 28.6 35 år med kun formelle kvalifikasjoner og blind med førerhund
Meget sannsynlig  ➀ 2 1 4 1 2 1 2 3 1 2 1 2 1 3 1 2

Ganske sannsynlig  ➁ 4 4 1 7 3 4 - 6 6 3 4 2 3 5 2 4

Litt sannsynlig  ➂ 19 14 ∇ 23 29 ▲ 9 ∇ 14 ∇ 29 ▲ 27 ▲ 19 18 20 21 19 27 ▲ 10 ∇ 20

Ikke sannsynlig  ➃ 73 81 ▲ 69 59 ∇ 86 ▲ 81 ▲ 67 59 ∇ 69 75 74 73 74 64 ∇ 86 ▲ 71

Vet ikke/ Ubesvart 2 0 ∇ 4 5 ▲ - 0 ∇ 2 5 ▲ 5 1 1 2 2 2 1 4

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

3.7
±0.6

3.7
±0.6

3.6
±0.7

3.5
±0.7

3.8
±0.6

3.8
±0.6

3.6
±0.6

3.5
±0.8

3.6
±0.6

3.7
±0.7

3.7
±0.6

3.7
±0.6

3.7
±0.6

3.5
±0.7

3.8
±0.5

3.6
±0.7

Spm. 28.7 35 år med meget gode kvalifikasjoner og rullestorbruker
Meget sannsynlig  ➀ 13 10 ∇ 17 17 8 13 12 18 15 13 15 8 11 12 9 22 ▲

Ganske sannsynlig  ➁ 24 19 ∇ 23 38 ▲ 12 ∇ 19 ∇ 33 ▲ 34 ▲ 34 ▲ 25 21 21 23 27 19 29

Litt sannsynlig  ➂ 16 15 18 16 12 17 13 16 15 13 16 24 ▲ 16 21 9 ∇ 17

Ikke sannsynlig  ➃ 44 54 ▲ 37 26 ∇ 65 ▲ 49 ▲ 39 28 ∇ 33 ∇ 46 47 44 49 ▲ 36 61 ▲ 28 ∇

Vet ikke/ Ubesvart 2 1 4 4 3 1 2 4 3 4 1 2 2 3 2 4

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.9
±1.1

3.1
±1.1

2.8
±1.1

2.5
±1.1

3.4
±1.0

3.0
±1.1

2.8
±1.1

2.6
±1.1

2.7
±1.1

3.0
±1.1

3.0
±1.1

3.1
±1.0

3.0
±1.1

2.8
±1.1

3.2
±1.1

2.5
±1.1
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Chi2 nivå: 5.0%

Total

Antall ansatte Omsetning i 2005 Geografi Bransje

10-24 25-49 50+
Under 10

mill.
10-49.9

mill.
50-99.9

mill. 100 mill. Oslo
Rest Øst-

landet

Sør-/
Vestland-

et

Trønde-
lag/

Nord-
Norge Industri Handel Service

Tjen.
yting

Spm. 28.8 35 år med kun formelle kvalifikasjoner og rullestolbruker
Meget sannsynlig  ➀ 6 4 11 ▲ 4 2 7 5 5 8 6 5 5 5 6 4 8

Ganske sannsynlig  ➁ 17 15 11 26 ▲ 14 14 16 24 ▲ 13 20 16 15 14 20 9 ∇ 23 ▲

Litt sannsynlig  ➂ 27 21 ∇ 33 34 ▲ 12 ∇ 24 34 34 ▲ 30 22 ∇ 30 27 26 34 18 ∇ 28

Ikke sannsynlig  ➃ 48 57 ▲ 43 31 ∇ 68 ▲ 53 ▲ 42 34 ∇ 42 50 49 49 52 38 ∇ 64 ▲ 38 ∇

Vet ikke/ Ubesvart 3 2 2 5 5 2 2 3 7 ▲ 3 1 ∇ 3 2 2 5 4

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

3.2
±0.9

3.3
±0.9

3.1
±1.0

3.0
±0.9

3.5
±0.8

3.3
±1.0

3.2
±0.9

3.0
±0.9

3.1
±1.0

3.2
±1.0

3.2
±0.9

3.2
±0.9

3.3
±0.9

3.1
±0.9

3.5
±0.8

3.0
±1.0

Spm. 28.9 35 år med meget gode kvalifikasjoner og tidligere straffedømt
Meget sannsynlig  ➀ 5 5 7 3 8 4 7 2 5 4 4 8 6 2 7 4

Ganske sannsynlig  ➁ 19 20 20 17 24 21 20 13 ∇ 15 16 24 22 20 21 22 14

Litt sannsynlig  ➂ 38 38 34 41 35 36 31 48 ▲ 40 38 40 33 40 42 29 ∇ 36

Ikke sannsynlig  ➃ 32 32 33 32 26 33 35 30 32 34 28 35 28 30 36 38

Vet ikke/ Ubesvart 6 5 7 8 8 5 6 8 8 8 5 2 6 4 6 8

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

3.0
±0.9

3.0
±0.9

3.0
±0.9

3.1
±0.8

2.9
±0.9

3.0
±0.9

3.0
±0.9

3.1
±0.7

3.1
±0.8

3.1
±0.8

3.0
±0.8

3.0
±1.0

3.0
±0.9

3.1
±0.8

3.0
±1.0

3.2
±0.8

Spm. 28.10 35 år med kun formelle kvalifikasjoner og tidligere straffedømt
Meget sannsynlig  ➀ 3 2 5 2 3 3 3 2 1 3 2 6 3 2 4 2

Ganske sannsynlig  ➁ 12 14 10 10 23 ▲ 13 11 7 ∇ 7 13 12 18 14 11 14 8

Litt sannsynlig  ➂ 36 35 33 41 27 35 33 44 ▲ 40 32 39 33 38 42 29 32

Ikke sannsynlig  ➃ 44 45 47 41 41 46 48 41 46 47 42 42 41 42 46 52 ▲

Vet ikke/ Ubesvart 5 4 5 7 6 4 4 7 6 6 4 1 4 4 6 6

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

3.3
±0.8

3.3
±0.8

3.3
±0.9

3.3
±0.7

3.1
±0.9

3.3
±0.8

3.3
±0.8

3.3
±0.7

3.4
±0.7

3.3
±0.8

3.3
±0.8

3.1
±0.9

3.2
±0.8

3.3
±0.7

3.3
±0.9

3.4
±0.8

Spm. 28.11 35 år med meget gode kvalifikasjoner og langtidsledig
Meget sannsynlig  ➀ 14 14 17 11 17 13 15 14 13 17 15 8 11 10 19 20 ▲

Ganske sannsynlig  ➁ 35 33 36 40 41 30 ∇ 40 40 40 40 ▲ 31 25 ∇ 34 39 37 32

Litt sannsynlig  ➂ 35 36 33 32 23 ∇ 40 ▲ 26 34 27 31 38 45 ▲ 40 ▲ 42 21 ∇ 29

Ikke sannsynlig  ➃ 14 15 12 14 14 15 15 11 16 10 15 18 13 9 20 16

Vet ikke/ Ubesvart 2 2 2 4 6 2 3 2 4 2 2 3 2 1 4 3

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.5
±0.9

2.5
±0.9

2.4
±0.9

2.5
±0.9

2.4
±0.9

2.6
±0.9

2.4
±0.9

2.4
±0.9

2.5
±0.9

2.4
±0.9

2.5
±0.9

2.7
±0.9

2.6
±0.9

2.5
±0.8

2.4
±1.0

2.4
±1.0
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Chi2 nivå: 5.0%

Total

Antall ansatte Omsetning i 2005 Geografi Bransje

10-24 25-49 50+
Under 10

mill.
10-49.9

mill.
50-99.9

mill. 100 mill. Oslo
Rest Øst-

landet

Sør-/
Vestland-

et

Trønde-
lag/

Nord-
Norge Industri Handel Service

Tjen.
yting

Spm. 28.12 35 år med kun formelle kvalifikasjoner og langtidsledig
Meget sannsynlig  ➀ 5 5 8 2 9 6 3 3 5 6 4 6 4 6 7 5

Ganske sannsynlig  ➁ 22 23 17 23 23 22 18 23 26 21 23 16 19 22 27 22

Litt sannsynlig  ➂ 45 43 45 50 38 41 51 48 36 ∇ 48 45 47 47 48 39 41

Ikke sannsynlig  ➃ 25 26 27 20 26 29 ▲ 23 20 29 22 26 26 26 23 22 26

Vet ikke/ Ubesvart 3 4 2 5 5 2 ∇ 5 5 5 3 3 4 3 1 5 5

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Gjennomsnitt ➀ - ➃
Standard avvik

2.9
±0.8

2.9
±0.8

2.9
±0.9

2.9
±0.7

2.8
±0.9

3.0
±0.9

3.0
±0.8

2.9
±0.8

2.9
±0.9

2.9
±0.8

2.9
±0.8

3.0
±0.8

3.0
±0.8

2.9
±0.8

2.8
±0.9

2.9
±0.9
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*** Spm. 29 *** Er det noen ansatte i din bedrift med funksjonshemming?

Chi2 nivå: 5.0%

Total

Antall ansatte Omsetning i 2005 Geografi Bransje

10-24 25-49 50+
Under 10

mill.
10-49.9

mill.
50-99.9

mill. 100 mill. Oslo
Rest Øst-

landet

Sør-/
Vestland-

et

Trønde-
lag/

Nord-
Norge Industri Handel Service

Tjen.
yting

Antall intervju 601 336 132 133 66 280 99 128 104 216 186 95 258 113 97 133

Ja 23 13 ∇ 24 47 ▲ 17 16 ∇ 24 38 ▲ 24 22 23 25 24 16 ∇ 23 27

Nei 76 86 ▲ 75 50 ∇ 83 84 ▲ 76 59 ∇ 74 77 76 75 75 83 ▲ 75 71

Vet ikke 1 0 1 4 ▲ - - ∇ - 4 ▲ 2 1 1 - 1 1 2 2

Ubesvart - - - - - - - - - - - - - - - -

**Sum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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